
 
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año del Diálogo y la Reconciliación Nacional” 
 

 
 

PROCESO CAS N° 106-2018-MINAGRI-SG-OGGRH 
 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN 
INGENIERO COMO ESPECIALISTA PARA EL ÓRGANO DE CONTROL 

INSTITUCIONAL” 

 

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CALIFICACIÓN 

JOAQUIN QUENTA RONALD ENIO 96 GANADOR 

CUSSIANOVICH RODRIGUEZ RAFAEL GUSTAVO 93.6 ACCESITARIO 

ESPINOZA TICSE AMARILDO ELIAS 79.6  

PALOMINO PARCO NANCY 79.6  

 
 EL postulante GANADOR deberá acercarse al Equipo Funcional de Reclutamiento 

y Selección de Personal de la Oficina General de Gestión de Recursos Humanos, 
sito en Av. Alameda del Corregido N° 155, Distrito de La Molina, del 14 al 20 de 
diciembre de 2018, con el fin de suscribir el Contrato respectivo. 

 

 Los detalles de la contratación deberán ser coordinados con el Equipo Funcional 
de Reclutamiento y Selección de Personal de la Oficina General de Gestión de 
Recursos Humanos al teléfono 2098600 anexo 6118 dentro del plazo señalado. 

 
 Se deberá presentar los documentos originales requeridos en los requisitos 

mínimos y criterios de evaluación y una copia de ellos debidamente fedateados 
por el representante de nuestra Institución (sin costo alguno), siguiéndose al 
procedimiento aprobado por la Directiva Sectorial Nº 001-2015-MINAGRI-DM, 
aprobada mediante Resolución Ministerial Nº 0104-2015-MINAGRI. Así mismo, 
deberá presentar el original del Anexo 07 y 08. 

 
 

NOTA:  
Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripción y registro del contrato en el 
Reglamento del Decreto Legislativo Nº 1057- que regula el Régimen Especial de 
Contratación Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo Nº 075-2008-
PCM y modificatorias. 
 
 

 
Fecha: 13 de Diciembre de 2018 
COMITÉ DOS DE SELECCIÓN CAS 

R.D. N°0796-2018-MNAGRI-OGGRH 


